
!1

!

DIRECTEUR APPROVISIONNEMENT / 95K à 110K ++++ !
Vision Ressources Humaines, cabinet spécialisé en gestion conseils et en recherche 
de cadres supérieurs, désire combler un poste de Directeur approvisionnement pour 
son client en pleine expansion sur la Rive-Sud. Cette opportunité de carrière est offerte 
à des candidats aimant relever des défis et progresser au sein d’une entreprise 
reconnue comme un leader dans son domaine.   !
La rémunération globale offerte est compétitive ainsi que le défi à relever. De plus, un 
horaire flexible est présent. !
Le poste !
Relevant du vice-président directeur général, le titulaire de ce poste a comme mandat 
principal d’uniformiser et d’optimiser les différentes pratiques, systèmes et procédures 
reliées à toute la chaîne d’approvisionnement et logistique ceci au sein des différents 
sites. II élabore et implante toutes les initiatives stratégiques d'approvisionnement qui 
permettront de renforcer la croissance des lignes de produits dans un environnement 
de juste-à-temps.  
 
Pour ce faire, il travaille en étroite collaboration avec les opérations, l'ingénierie et les 
ventes pour satisfaire le calendrier de production et les objectifs de ventes. Il gère une 
équipe de plus de 10 employés répartis dans le département des commandes, du 
magasin, du transport, des achats, de la livraison, de la logistique, de la planification, 
des inventaires et de l’entreposage. De plus, il conclut des alliances stratégiques avec 
des fournisseurs privilégiés qui soutiennent le prix, la qualité et les délais de livraison.  
 
Il voit au développement des relations de partenariats avec de nouveaux acteurs-
fournisseurs du domaine. Il effectue le suivi et l’évaluation des fournisseurs et s’assure 
de la livraison Juste à temps. Il voit à promouvoir, guider, former et diriger son 
personnel tout en respectant les valeurs de l’entreprise. 
 
Finalement, agissant comme agent de changement, il verra à intégrer et à optimiser 
toutes les opérations reliées à la chaîne d’approvisionnement ceci afin de mieux 
répondre aux objectifs proposés et fixés. Ce, en concordance avec les enjeux d’affaires 
actuels et futurs de l’entreprise. !!
Le profil  !
Le candidat que notre client désire retenir pour ce poste possède une forte capacité à 
saisir rapidement les enjeux stratégiques et opérationnels. Le titulaire détient une 
formation universitaire en ingénierie ou en gestion des opérations, approvisionnement, 
logistique. Il est membre de l’association canadienne de la gestion des achats (ACGA) 
ou de l’APICS. Il possède 10 années d’expérience pertinente dans des fonctions 
similaires pour une entreprise oeuvrant dans le milieu manufacturier. !!!!!
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Il possède une excellente connaissance des principes modernes en gestion de 
l’approvisionnement. Il possède à son actif des réalisations démontrant sa capacité à 
implanter des processus rigoureux d’affaires et des systèmes éprouvés. La maîtrise 
des langues française et anglaise parlées et écrites est importante.   
 
Reconnu pour son leadership et ses habiletés en négociation, il est un professionnel, 
autonome, intègre, d'esprit pratique et capable de superviser efficacement une équipe 
d’employés.  
 
Bon communicateur avec une approche orientée vers les clients et les besoins 
d’affaires. Capable d’établir et de maintenir de bonnes relations interpersonnelles à 
tous les niveaux hiérarchiques de l’organisation et avec les clients et fournisseurs. Il 
possède des aptitudes évidentes à l’analyse, à la résolution de problèmes et à la mise 
en place d’indicateurs de performance permettant de suivre l’évolution de l’entreprise. !!
Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, en toute 
confidentialité, à l’attention de monsieur Guy Cameron, par courriel à: 
guycameron@visionrh.ca. !!
Pour de plus amples informations, n’hésitez pas à le contacter au numéro ci-dessous : !
Guy Cameron, CRIA 
Président 
Vision Ressources Humaines Inc. 
155 St-Charles ouest, bureau 201 
Longueuil, Qc 
514-281-7222, poste 222 
514-232-9747 : cell. !!!
Bureau d’affaires affilié : Laval 
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